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Formato: Trabajadores Jubilados en el Periodo
Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnoldgica y de Adultos/Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Coahuila (FAETA/CONALEP)

Entidad Federativa: Coahuila
4to Trimestre 2015

Ultimals) & Clave Presupuestal de la Jubilacion Periodo ocupado
6

Penultima(s) Quincena de

Entidad Federativa R.F.C. CURP NOMBRE Clave CT Plaza(s) Partida Cédigode | Clave de Clave de Clave de Horas R— ) inicio de
N Sub ) Semana Inicio Conclusién P
Ocupada(s) | Presupuestal Pago Unidad N Categoria de Plaza jubilacién
*) Unidad Mes

COAHUILA SAGA530111GK1 SAGA530111HCLNRRO6 ARMANDO SANCHEZ GARZA 05DPTO006A | 1[ 11301 1003 1 7 ED02801 0 9670 201508 201513 201514
Total Personas : 1 Total Plazas : 1

Fuente : Informacién proporcionada por las Entidades Federativas

(*) Si el trabajador se jubila con mas de una clave presupuestal, por cada plaza se debe llenar un registro hasta que se haya informado acerca de todas las plazas del trabajador.

C.P. JOANA PAOLA LOMAS GARCIA

Nombre del Responsable

SUBDIRECTORA DE ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS

Firma

19/01/2016

Fecha

19/01/2016
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Formato: Trabajadores Jubilados en el Periodo

Entidad Federativa: Coahuila de Zaragoza

Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos (INEA) 4to. Trimestre 2015
Hojalde 1
Ultima(s) 6 Clave Presupuestal de la Jubilacién Periodo ocupado .
Clave Centro Penultima(s) Quincena de
R.F.C. CURP NOMBRE X Partida Cédigo de Clave de Clave de Sub Clave de |Horas Semana| Numero de - .. inicio de
de Trabajo | Plaza(s) Ocupada(s) X h ) Inicio Conclusién iubilacié
*) Presupuestal Pago Unidad Unidad Categoria Mes Plaza Jubllacion
Total Entidad Federativa Personas : 0
Fuente : Informacion proporcionada por las Entidades Federativas
__LIC. MARIA ZANDRA FUENTES GARZA

(*)1=

Identifica la plaza o plazas en las que se jubila el trabajador,

Nombre de
GCargo
gﬁ_rma

_ 06/032016
Fe(h‘

esponsable

SUBDIRECTORADEIRECURGOS HUMANOS




